& _f'{rf?. Vicd ,f’; FRX

F

ZMLUVA
o poskvtovani praktického vyuéovania
v nadviiznosti na § 8 ods. 2 Zikona &. 61/2015 Z. z. o odbornom vzdelivani
a priprave a o zmene a doplneni niektorych zakonov

uzatvoreni medzi

Tdentifikacné adaje skoly

Stredna odborna Skola Majstra Pavla, Kukuéinova 9. 054 27 Levoéa
v zastipeni riaditefkou Skoly Ing. Alenou Hrefkovou

1IC0O: 00159514

DIC: 202 072 7522

tel. ¢.: 053/4513291-3

skolaf@souple.svemi.sk

Identifikaéné tidaje zamestnavatel’a

Nazov firmy: ~UTO £ FERT- DAVID R £DVCH
vzastipeni DD {ED2 U0k

ICO: 4O BS K KL

DIC: WFE ALY O8ed

tel. & CY905 222 74T I

Predmet zmluvy

1. Predmetom zmluvy je poskytovanie praktického vyuéovania Ziakov zamestnavatel'om na
pracovisku zamestnivatela formou odborného vveviku.

2. Praktickym vyufovanim sa na uéely tejto zmluvy rozumie organizovany proces
poskytujuci Ziaskom prakticke zruénosti, schopnosti a navyky nevyhnutné na vvkon
povolania, skupiny povolani alebo na vvkon odbornych &innosti.

Il
Praktické vyucovanie

1. Identifikaéné ddaje pracoviska zamestndvatel'a:

2. Forma praktického vvuéovania
Praktické wyufovanie sa bude konat' formou odbomého wvyeviku pod vedenim
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indtruktora ... 0 L0 L DU el Eslo L7 VS 22077 | v stlade so kolskym vzdelavacim
programom prisluiného ucebného odboru.

3. Casovy harmonogram praktického vyuéovania
Praktickeé vyuCovanie na pracovisku zamestndvatela sa bude konal’ podfa § 3 wyvhldsky
MSVVaS SR & 65/2015 o strednych Skolach.
Organizdcia vyufovania: nepamy tvzden — druhy roénik uéebného odboru
parny tviden — treti roénik uéebného odboru



Odborny v¥cvik pre: 2 ro¢nik v jednoni dni trva 6 hodin.

3. rotnik v jednom dni trva 7 hodin.
V diioch pracovného pokoja, $tdtom uznanych sviatkov a prazdnin sa praktické vyucovanie
nevykonava.

4. Deii zacatia a ukonéenia praktického vyuovania
18.9.2017 — 30.6.2018 druhy rotnik
18.9.2017 — 08.6.2018 treti roénik.

5. Poéet ziakov, odbor, roénik

Ugebny odbor: 2487 H 01 autoopravdr — mechanik

Ro¢nik / trieda: [ILA

Poéet Ziakov: |
Menny zoznam Ziakov. ktori budd vykonavat praktické vyulovanie podfa tejto zmluvy je
uvedeny v Prilohe ¢. 1.
7iak bude respektovat’ opravnené poZiadavky zamestmdvatela na Cas nastupu a ukonéenie
préice, kvalitu 2 mnoZstvo vykonavanej price a dodrziavat’ vnitorné predpisy organizacie.

6. Instruktor a aéast’ inftruktora na hodnoteni a klasifikdcii Ziakov, majster odbornej
vvchovy

Praktické vyucovanie na pracovisku zamestnavatela bude Ziak vykondvat' formou cviénej
prace pod vedenim inStruktora.

Inétruktor oboznami Ziaka s internymi predpismi zamestndvatela, vedie poZadovanu
pedagogickl dokumentéaciu ziaka (dennik evidencie odborneho vyeviku) podla zékona

&. 245/2008 Z. 2. (Skolsky zdkon), hodnoti a klasifikuje Ziaka podl'a Metodického pokynu MS
SR &. 21/2011 na hodnotenie a klasifikaciu Ziakov strednych $kol a podla SkVP prislusného
uiebného odboru v spoluprici s hlavnym majstrom odbornej "-"}-Lhﬂ\-"} (HMOV).

Spolupracuje s poverenym HMOV skoly Ing. Frika Sopkova t. €. 0907/945539, informuje ho
o vietkych zévaznych skutofnostiach sivisiacich s vykonom praktického vyuCovama.
Povereny HMOV vykondva kontrolu na pracovisku zamestnavatela so zameranim na
dodryiavanic materidlng], odbomej a pedagogicke] trovne praktického vyufovania.
Zamestndvatel je zodpovedny za to, aby instruktor, ktorého uréil, spitial podmienky uvedené
v § 22 zdkona €. 61/2015 7. ».
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Hmotné zabezpelenie
Zamestndvatel zabezpedi ¥iakovi potrebné ndstroje, naradie a osobné ochranné prostriedky a
zabezpeti pracovné podmienky v stlade s platnymi predpismi. '

V.
Finan¢né zabezpedenie
Zamestnavatel poskytne praktické vyudovanie formou cvitnej prace bezodplatne.

V.
Opatrenia na zaistenie bezpetnosti a ochrany zdravia pri praktickom vyutovani

1. Zamestnavatel zudpnveda za zabezpeCenie BOZP v zmysle zikona &. 124f2DG6 0 bezpednosti
a ochrane zdravia pri préci v zneni neskordich predpisov, ako aj dodrZiavania platnych



ustanoveni Zékonnika prace tykajicich sa prace mladistvych zamestmancov. V pripade
registrovaného pracovného Grazu podla § 17 ods.6 zdkona ¢. 124/2006 o bezpetnosti a
ochrane zdravia pri praci informuje bezpecnostného technika skoly Mgr. AlZbetu Cernickid na
t. €. 0907952833,

2. 8kola sa zaviizuje poutit Ziakov o sprdvani sa na miestach vykondvania praktického
vyuéovania, nutnosti dodr#iavat’ zasady BOZP a PPO a zdkona o ochrane osobnych udajov
a o vieobecnych hygienickych, bezpednostnych a protipoZiarnych predpisoch.
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Spdsob ukontenia zmluvného vzt'ahu
Zmluva sa ukonéuje:
- uplynutim doby, na ktord bola zmluva uzatvorend,
- vzdjomnou dohodou strednej odborne]j 8koly a zamestnavatela,
- pisomnou vypovedou strednej odberne] Skoly alebo zamestnavatela s v¥povednou lehotou
jeden mesiac.
VIIL.
Ziverelné ustanovenia

—

Zmluva sa uzatvara na dobu uréit( a to najneskér do 30.06.2018.

2. Zmluva je vyhotoveni v troch rovnopisoch, z ktorych 8kola dostane dve vyhotovenia
a zamestnavatel' jedno vyhotovenie. Jeden rovnopis zmluvy $kola poskytne zriadovatelovi
Skoly.

. V pripade ukonéenia zmluvy Skola tito skuto&nost’ pisomne ozndmi svojmu zriad ovatelovi.

Zamestnavatel najneskér do 15 dni odo dia uzatvorenia zmluvy pisomne ozndmi jej

uzatvorenie prisludnej stavovskej organizacii/ prislusnej profesijnej organizacii. Rovnako

postupuje aj pri ukondeni zmluvy.

4, Zmeny v obsahu ymluvy moZno vvkonat len pisomnou formou doplnenim po dohode
zmiuvnych stran.

5. Zmluva nadobuda platnost’ dfiom jej podpisania oboma zmluynymi stranami a ufinnost’ diiom
nasledujicim po dni jej zverejnenia na webovom sidle skoly podla §47a ods.l zdkona ¢.
40/1964 7. ». ob&ianskeho zakonnika v zneni neskorsich predpisov.

6. Zmluvné strany vyslovne siihlasia so zverejnenim zmluvy podla zékona ¢. 546/2010 Z. z.,

ktorym sa doplfia zikon & 40/1964 Z. z. v jej plnom rozsahu a dodatkov na internetovom

sidle skoly.
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V Levodi , dia . 2. T- 201 v LEWC iS4 7

.........................

Za skolu: Za zamestnavatel'a:

Ing. Alena HreSkovd ¢
riaditel’ka SOS M.P. Levoda



