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ZMLUVA
o poskytovani praktického vyuovania
v nadviiznosti na § 8 ods. 2 Zikona & 61/2015 Z. z. 0 odbornom vzdelavani
a priprave a o zmene a doplneni niektorych zdkonov

pzatvoreni medzi

Identifikacné ndaje Skoly

Strednd odbornd #kola Majstra Pavla, Kukugnova 9, 054 27 Levota
v zastupeni riaditeTkou skoly Ing. Alenou Hreskovou

1CO: 00159514

DIC: 202 072 7522

tel, &.: 033/4513291-3

skola@souple.svemi.sk

ldentifikaéné idaje zamestnavatel’a

Nazov firmy:
v zastipeni MARTIN HA&:'J
1€ anciaone
DIC: 160: 45 260 484 DIC: 1048008932
tel. €.
L
Predmet zmluvy

1. Predmetom zmluvy je poskytovanie praktického vyu€ovania Ziakov zamesindvatelom na
pracovisku zamestnavatela formou odbomého vyeviku.

2. Praktickym vyudovanim sa na iéely tejto zmluvy rozumis organizovany proces
poskytujici Ziakom praktické zruénost, schopnosti a navyky nevyhnutné na vykon
povolania, skupiny povelani alebo na vykon odbornych ¢innosti.

IL
Praktické vyucovanie

1. Identifikaéné ddaje pracoviska zamestndvatela:
g HASAY. K T Rk (S LR ......

2. Forma praktického vyufovania
Praktické vyufovanie sa bude konat formou odborného vyeviku pod vedenim
indtruktora ALK ECEAT tel. gislo (£.504.676.395 v silade so kolskym vzdeldvacim

programom prisluiného udebného odboru.

3, Casovy harmonogram praktického vyudovania
Praktické vyuGovanie na pracovisku zamestndvatela sa bude konat' podfa § 3 vyhlasky
MSV Va8 SR &. 65/2015 o strednych Skoldch.
Organizicia vyufovania:  nepdmy tyZdef — druhy roénik uéehného odboru
parny tyZdei — treti roénik uéebného odboru



Odborny vyevik pre: 2 roénik v jednom dni trva 6 hodin.

3. ro¢nik v jednom dni trva 7 hodin.
V ditoch pracovného pokoja, $tdtom uznanyeh sviatkov a prazdnin sa praktické vyulovanie
nevykonava.

4. Deil zacdatia a ukonéenia praktického vyudovania
18.9.2017 — 30.6.2018 druhy roénik
18.9.2017 — 08.6.2018 treti ro¢nik.

5. Potet ziakov, odbor, roénik

Utebny odbor: 2487 H 01 autoopravar — mechanik

Roénik / trieda: TLAA, TTLLA

Pocet ziakov: 2
Menny zoznam ziakov, ktorl budu vyvkonaval prakucké vyuovanic podla tejto zmluvy je
uvedeny v Prilohc &. 1. '
Ziak bude re$pektovat’ opravnené poiadavky zamestnavatela na &as nastupu a ukondenie
prace, kvalitu a mnoZstvo vykonavanej price a dodrisiavat’ vinitorné predpisy organizacie,

6. InStruktor a Géast’ inftruktora na hodnoteni a klasifikacii ziakov, majster odbornej
vychovy

Praktické vyufovanie na pracovisku zamestndvatela bude Ziak vykondvat' formou cvitne;
préace pod vedenim indtrukiora.

Instruktor obozndmi Ziaka s internymi predpismi zamestnavatela, vedie poZadovanu
pedagogicki dokumentdciu Haka (dennik evidencie odborného vycviku) podla zdkona

¢. 245/2008 Z. z. (8kolsky zdkon). hodnoti a klasifikuje Ziaka podl'a Metodického pokynu MS
SR & 21/2011 na hodnotenie a klasifikaciu ziakov strednych 8kol a podl'a SKVP prisluiného
ulebného odboru v spoluprici s hlavnym majstrom odbornej vychovy (HMOV).
Spolupracuje s poverenym HMOV skoly Ing. Erika Sopkova t. ¢. 0907/945539, informuje ho
0 vietkyeh wdvainych skuto®nostiach sivisiacich s vvkonom praktického vyuéovania.
Povereny HMOV wvykondva kontrolu na pracovisku zamcstnavatela so zameranim na
dodrZiavanie materidlnej. odbomej a pedagogicke] drovne praktického vyuovania.
Zamestndvatel je zodpovedny za to, aby inStruktor, ktorého urdil. spliial podmienky uvedené
v § 22 zdkona &. 61/2015 Z. 2.

I1I.
Hmotné zabezpetenie
Zamestnévatel’ zabezped| Ziakovi potrcbné nastroje, naradie a osobné ochranné prostriedky a
zabezpeéi pracovné podmienky v stulade s plamymi predpismi.

Iv.
Finanéné zabezpefenie
Zamestndvatel poskyine praktické vyudovanie formou cviénej prace bezodplatne.

Y.
Opatrenia na zaistenie bezpednosti a ochrany zdravia pri praktickem vyudovani

. Zamesinavalel zodpovedd za zabezpetenie BOZP v zmysle zdkona & 124/2006 o bezpetnosti
a ochrane zdravia pri praci v zneni neskorSich predpisov, ako a) dodrZiavania platnych



ustanoveni Zakonnika prace tykajucich sa prace miadistvych zamesmancov. V pripade
registrovaného pracovného lrazu podla § 17 ods.6 zikona €. 124/2006 o bezpeinost a
ochrane zdravia pri praci informuje bezpetnostného technika Skoly Mgr. Alzbetu Cernicki na
t. & 0907952833,

2. Skola sa zaviizuje poutit Ziakov o spravani sa na miestach vykonavania praktickcho
vyuéovania. nutnosti dodr#iavat’ zdsady BOZP aPPO a zakona o ochrane psobnych udajoy
a o vieobeenych hygienickych, bezpeénostnych a protipoZiarnych predpisoch.

VL.
Spisob ukonéenia zmluvného vzt'ahu
Zmluva sa ukonduje:
- uplynutim doby. na ktord bola zmluva uzalvorena,
- vzAjomnou dohodou strednej odbornej 3koly a zamesinavatela,
- pisomnou vypovedou strednej odbornej Skoly alebo zamesinavatela s vypovednou lehotou
jeden mesiac.
VIL
Zaveredné ustanovenia

1. Zmluva sa uzatvara na dobu uréitd a to najneskdr do 30.06.2018.

Zmluva je vyhotovend v troch rovnopisoch, z kiorych skola dostane dve vyhotovenia

a zamestnavatel' jedno vyhotovenie. Jeden rovnopis zmluvy skola poskytne zriad'ovatelovi

skoly.

. V pripade ukonéenia zmluvy $kola tito skutoénost’ pisomne oznami svojmu zriad'ovatelovi.

Zamestavatel najneskér do 15 dni odo dha uzatvorenia zmluvy pisomne oznami iej

uzatvorenie prisluinej stavovskej organizicii/ prislusnej profesijne] organizéeii. Rownako

postupuje aj pri ukonteni zmiuvy.

4. Zmeny v obsahu zmluvy mozno vykonat' len pisomnou formou doplnenim po dohode
zmluvnych stran.

5. Zmluva nadobuda platnost’ diiom jcj podpisania oboma zmluvnymi stranami a uéinnost diiom
nasledujicim po dni jej zverejnenia na webovom sidle skoly podla §47a ods.1 zakona &.
40/1964 7. z. ob&ianskeho zakonnika v zneni neskordich predpisov.

6. Zmluvné strany vyslovne siihlasia so zverejnenim zmluvy podla zékona & 546/2010 £. z.,
kiorym sa dopliia zdkon ¢ 40/1964 Z. z. v jej plnom rozsahu a dodatkov na internetovom
sidle skoly.
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riadite[ka SOS M.P. Levoda



